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Introduction
1. Par une requéte introduite le 23 décembre 2015, le requérant conteste la décision de

QH SDV UHFRQGXLUH 0H SRVIH GH FKHI GH 0D 6HFILRQ GYDFKDW GHV PDUFKDQGLVHV GX G6HUYLFH GH

gestion des achats et d
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des préoccupations exprimées par ce dernier au sujet des décisions prises par le Chef du
Service, ainsi que des préoccupations du Chef du Service quant aux effets que les méthodes

de gestion du requérant avaient sur le personnel. La Directrice a invité les deux parties a
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14.  Par un mémorandum daté du 18 juin 2015 intitulé « Follow up to the Fritz Institute
Review of the Supply Chain » (Suite a donner a I’étude de la chaine d’approvisionnement
réalisée par le Fritz Institute), la Directrice de la Division des urgences a soumis le projet de
restructuration au Secrétaire du Comité budgétaire. Ce mémorandum a été regu par le Comité
le 19 juin 2015. A une réunion TXLVIHWIHQXH 0H  juin 2015, les chefs du Service de gestion
des achats et du Service de logistique ont présenté le projet aux membres du personnel et
répondu aux questions de ces derniers, parmi lesquels le requérant.

15.  Dans un courriel du 29 juin 2015 adressé au Haut-&RPPLVVDLUH DGNRLQW Hi j GDXIUHV
destinataires, le requérant a exprimé ses préoccupations et objections concernant les créations
et modifications de postes au Service de gestion des achats et au Service de logistique
VRXPLVHY j 0fDSSUREDILRQ GX &RPLlip EXGJIpIDLUH ,0 D HQ SDUILFXOLHU IDLIREVHUYHU TXH 0D FUpDILRQ
proposée des postes de chef de la Section des achats pour le siege et de chef de la Section de
0fDSSXL DX[ DFKDIV SRXU OH WHUUDLQ QH WURXYDLW DXFXQH NXVHLILFDILRQ GDQV OH UDSSRUI GX UL
Institute, qui était utilisé pour « faire passer de maniére subliminale » les changements

souhaités par la direction du Service de gestion des achats.

16. A sa premiére réunion sur la restructuration, le 2 juillet 2015, le Comité budgétaire a
décidé de demander des informations complémentaires a la Division des urgences avant de
se prononcer, en partie en raison des préoccupations exprimées par le requérant dans son
courriel du 29 juin 2015. Les informations demandées ont été fournies aux membres
du Comité le 9 juillet 2015.

17. A saséance du 10 juillet 2015, le Comité a approuvé la restructuration du Service de
gestion des achats, y compris la non-reconduction du poste du requérant, avec effet au 1*" mars
2016. Le requérant a été informé de cette décision par une lettre du Chef du Service de gestion
des achats datée du 24 juillet 20
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t. /12UJDQLVDILRQ QYD SDV LQIRUPp 0H UHTXpUDQW GHV PRILIV GH 0D GpFLVLRQ ;

u. Seul le Haut-&RPPLVWDLUH DYDLI 0DXIRULlp GIDSSURXYHU 0D UHVIUXFIXUDILRQ VXU
recommandation du Comité budgétaire ; de surcroit L0 QDYDLI SDV DSSURXYp (D
recommandation préalablement aux réunions que le Comité budgétaire a tenues les
2 et 10 juillet 2015 ; le simple fait que, le 25 juin 2015, il ait paraphé le mémorandum
du 16 IIXLQ QH VLIQLILH SDV TXJL0 DLW DSSURXYp 0D UHVHUXFIXUDILRQ ; de fait, les
informations qui lui avaient été communiquées, et en en particulier celles concernant
la suppression du poste du reTXpUDQW QYpIDLHQI SDV FODLUHV HIl QH SHUPHINDLHQW SDV GH

prendre une décision informée ;

V. (Q FH TXL FRQFHUQH 0H SUpXGLFH PRUDO 0H UHTXpUDQW D GpFODUp j 0JDXGLHQFH TXILO0
avait été peiné, décu et contrarié que son superviseur entende modifier la structure
KLpUDUFKLTXH Hif GRQQHU GDYDQIDJIH GH UHVSRQVDELILIpV GIHQFDGUHPHQN § 01DGPLQLVIUDIHXU
SULQFLSDO FKDUJp GH 0JDSSURYLVLRQQHPHQW (Q RXIUH 0D GpFLVLRQ GH VXSSULPHU VRQ SRVIH
HI' GH QH SDV UHQRXYHOHU VRQ HQJIDJHPHQ!I D plip VRXUFH GH VIUHW HIf GIDQJRLVVH SRXU 0Xi
HIt SRXU VD IDPLIOH QRIDPPHQI SDUFH TXJLO FUDLIQDLI TXH VD 1LO0H QH SXLVWH SDV

poursuivre sa scolarité dans un établissement international ;

w
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dirigée par un chef différent. Cette restructuration relevait du pouvoir discrétionnaire
GH 0D GLUHFILRQ GH 012UJDQLVDILRQ ;

c. /H UHTXpUDQW QH VIHVI SRUllp candidat a aucun des deux nouveaux postes de chef
GH VHFILRQ ,0 QD GRQF SDV IDLI IRXW FH TXYL0 DXUDLW UDLVRQQDEOHPHQW SX IDLUH SRXU
DIMipQXHU OHV HITHIV pYHQWXHOV GH 0D UHVIUXFIXUDILRQ VXU VD FDUULQUH DX +&5 Hil FIHWI j VHV
ULVTXHV HIl SpULOV TXL0 D GpFLdé de ne pas postuler ;

d. La décision de ne pas reconduire le poste occupé par le requérant est réguliére ;
OTLQUpUHWpP QD SDV plDEOL TXTHWH piDLW DUELIUDLUH UpVXOIDLI GIXQ SDUIL SULV RX GH
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nature, seule une promesse ferme et expresse pouvant faire naitre une telle

expectative
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H[DPLQHU 0D UpJX0DULlp GH 0D UHVIUXFIXUDILRQ QH SHXW TXJriiUH UHIHIp  (Q HITHW GgV ORUV TXJHIOH
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transmis par le Haut-Commissaire assistant chargé des opérations. Dans une section de ce

mémorandum consacrée aux mesures a envisager en priorité, on pouvait lire ce qui suit :

2. /H UDSSRUI GH 0f, QVILIXIl JULIT D PLY HQ 0XPLqUH 0D QpFHWLIp GH rationaliser la
chaine d’approvisionnement /D GLUHFILRQ GH 0D “LYLVLRQ GHV XUJHQFHV VIHW GRQF
penchée sur les structures existantes et a proposé une réorganisation devant permettre
de définir les roles et les responsabilités plus clairement, de consolider les services
communs et de gagner en efficacité.

<<

La consolidation de la fonction « achats » au moyen de la reconfiguration du
Service de gestion des achats, qui serait composé de deux sections (une section
SRXU 0HV DFKDIV DX VLgJH Hil XQH VHFILRQ SRXU 0DSSXL DX[ DFKDIV VXU 0H IHUUDLQ
OTDFFHQN pliDQI PLY HQ SDUILFXOLHU VXU 0D IRXUQLIXUH GH VHUYLFHV UpJLRQDX[ VXU
mesure et le renforcement des capacités. Si les effets de certaines des
modifications proposées seront compensés par des réductions de poste et une
consolidation des structures existantes, il est néanmoins proposé de créer
4 postes P-4/3 et 3 postes G (soit 7 postes au total). On trouvera une
justification plus détaillée de cette proposition aux pages 4 et 5 de la note de
synthése sur le rapport Fritz (annexe 1). [Traduction du Secrétariat].

47.  Etait jointe & ce mémorandum une note explicative intitulée « Follow up to the Fritz
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déjj plip GHPDQGpHV (RW GH 0fH[DPHQ DQQXH0 GX SURJUDPPH >Traduction du
Secrétariat]

48.  /YDQQH[H 2 a laquelle il est fait référence est un organigramme du nouveau Service
GHV DFKDIV FRPSRVp GXQH VHFILRQ GHV DFKDIV SRXU 0H VLgJH HI GTXQH VHFILRQ GH 0fDSSXL aux
achats pour le terrain chacune dirigées par un chef différent (P-  /IDQQH[H 3 de la note
explicative, intitulée « Position Changes/Justification » (Justification des modifications
concernant les postes), contient un tableau détaillant la réorganisation du Service de
ORJLVILTXH HI GX 6HUYLFH GH JHWILRQ GHV DFKDIV VXU OHTXHO L0 DSSDUDW TXH OH SRVIH GH[SHUW
occupé par le requérant allait étre requalifié et deviendrait poste un poste standard a exigences
particuliéres a compter du 1% janvier 2016.

49.  Aprés avoir soigneusement examiné les documents présentés au Haut-Commissaire,
le Tribunal estime que lorsque, le 25 juin 2015, celui-ci a paraphé le mémorandum du 16 juin
2015, il a approuvé la restructuration du Service de gestion des achats. Le Tribunal HVIl GIDYLV
que quand bien méme les documents présentés au Haut-Commissaire ne permettraient pas
GYpIDEOLU TXH OH SRVIH GX UHTXpUDQW DOODLI riiuH VXSSULPp  FHINH TXHVILRQ QTHVI HQ 0JRFFXUUHQFH
pas pertinente. En effet, le Haut-Commissaire est responsable de

GE.17-17760 15



(OAJ) OAJIUNDT/2017/073

approuvée par le Haut-Commissaire et le Haut-Commissaire assistant chargé des opérations.
Aprés avoir obtenu des UHQVHLJIQHPHQIV FRPS0pPHQIDLUHV 0H &RPLIp EXGJpIDLUH VIHVI GpFiDUp
satisfait et, a sa réunion du 10
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le 7ULEXQDO FRQVIDIH TXH 0H %XUHDX GH 01,QVSHFIHXU JpQpuUD0 QD SDV HQTXriip VXU 0D SODLQIH SRXU
harcélement que le requérant avait déposée contre son supérieur hiérarchique direct. De fait,

le requéra
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